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1. INTRODUCCION

Como parte de la ejecucion de metas bajo el Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género 2018, el Instituto de la Mujer para el Estado de
Baja California planteé como acciones con caracter prioritario las que dan seguimiento a los
trabajos del Grupo Estatal para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GEPEA) para
reducir la incidencia de la fecundidad adolescente mediante intervenciones que incorporen
la perspectiva de género en su planteamiento, ejecucion y evaluacion.

En este sentido, y atendiendo a los lineamientos de politica publica provistos por la Estrategia
Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA), la presente meta se
planted con el propdsito de fortalecer las capacidades y competencias de las y los servidores
publicos adscritos a las dependencias e instituciones integrantes del GEPEA, por cuanto toca
a la participaciéon de los hombres en acciones de prevencién bajo los lineamientos del manual
disefiado para tal efecto por el Instituto Nacional de las Mujeres.

Para ello, se recurrié a la ejecucion de un proceso de capacitacion bajo la forma de taller con
duracion de 8 horas, el cual tuvo lugar en la ciudad de Mexicali y al que asistieron un total de
22 personas representantes de 12 instituciones distintas, vinculadas todas ellas de manera
directa con las actividades de planeacion y ejecucion de estrategias preventivas en el marco
de la ENAPEA. Como resultado de dicho proceso, se generaron propuestas especificas para
reformular las acciones en curso a fin de incluir la participacién de los varones en actividades
de prevencidn con perspectiva de género, y que implican procesos de cuestionamiento critico
y apropiacion de nuevos modelos de masculinidad.

Adicionalmente a dicho proceso de capacitacion, se realizaron como actividades de
seguimiento dos reuniones de trabajo con participacion de los mismos actores estratégicos,
gue resultaron en propuestas concretas para la incorporacion de los hombres en la
prevencion del embarazo en adolescentes desde las perspectivas de género, juventudes,
derechos humanos y buenas practicas.

El presente informe da cuenta del desarrollo y resultados del taller de capacitacion con base
en el “Manual de Capacitacién para la Incorporaciéon de los Hombres en la Prevenciéon de
Embarazo en Adolescentes desde la Perspectiva de Género”, asi como de las actividades
subsecuentes a través de los grupos de trabajo. En general, se espera que a partir de la
adopcion de buenas practicas para la ejecucion y seguimiento de las acciones de prevencion,
se contribuya de mejor manera al cumplimiento de las metas de la ENAPEA en la entidad, lo
gue implica garantizar un mejor futuro para las y los adolescentes a través del ejercicio
efectivo y en condiciones de igualdad de todos sus derechos humanos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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2. JUSTIFICACION

La Estrategia Nacional para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA), en
tanto instrumento de coordinacion de la politica publica nacional para reducir la fecundidad
adolescente, reconoce las desigualdades de género como factor que incide en los
embarazos en adolescentes, y apela en consecuencia a la corresponsabilidad y participacion
de los hombres en las acciones institucionales para su prevencion. Especificamente, en su
objetivo nimero 5, se establece como linea de accion la implementacion de metodologias
dirigidas a la participacién activa de los varones en la ENAPEA®.

Sin embargo, tal como concluye el Estudio de Prevencion del Embarazo Adolescente desde
las Masculinidades (INSP, 2015), existen obstaculos importantes para la implementacion de
modelos de masculinidad y de participacion de los varones en las politicas publicas de
prevencion del embarazo en adolescentes, ya que ello implica “una transformacién social
profunda, incluyendo cambios importantes en los papeles de género, en las relaciones de
poder entre hombres y mujeres, en los roles que desempefian los hombres y las mujeres
dentro de la familia” 2. En este sentido, la politica publica debe también incluir intervenciones
especificas para incorporar las perspectivas de género y nuevas masculinidades no
solamente en los procesos formativos de las y los adolescentes en sus respectivos entornos
de vida, sino también en los de las y los servidores publicos encargadas/os de implementar
las estrategias de prevencion.

Para ello, el Instituto Nacional de las Mujeres (2018) desarrollé el Manual para la
Incorporacion de los Hombres en la Prevenciéon del Embarazo en Adolescentes desde la
Perspectiva de Género, el cual constituye una herramienta de capacitacion de aquellas
servidoras y servidores publicos vinculados/as con la ejecucion de la ENAPEA desde las
instituciones que conforman los Grupos Estatales para la Prevenciéon del Embarazo en
Adolescentes (GEPEA), de manera que a través del fortalecimiento de sus capacidades
tedrico-metodoldgicas en perspectiva de género y nuevas masculinidades, puedan planearse
y ejecutarse las politicas publicas de prevencion del embarazo en adolescentes con
participacion de varones.

' El objetivo 5 de la ENAPEA se propone “garantizar el derecho de las nifias, los nifios y la poblacion adolescente a recibir
educacion integral en sexualidad en todos los niveles educativos de gestion publica y privada”. La implementacion de
metodologias para la participacién activa de los varones se establece a su vez como parte de la linea de accion 19:
“Vincular a la escuela con el entorno comunitario y familiar en la promocion de la educacion integral en sexualidad y el
fomento del liderazgo y ciudadania adolescente y juvenil, considerando las intervenciones basadas en evidencia”.
ENAPEA (2015), p. 90.

2 |nstituto Nacional de Salud Publica (2015).- Estudio sobre la Prevencion del Embarazo en Adolescentes desde las
Masculinidades. Informe final. INSP. México, p. 185.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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En este contexto, la presente meta tiene como propdsito capacitar a las y los integrantes del
GEPEA en Baja California utilizando el manual elaborado por el INMUJERES, a fin de que
pueda darse cumplimiento en el Estado a los objetivos de la ENAPEA que refieren a la
participacion de los hombres en materia de prevencion del embarazo en adolescentes,
favoreciendo el cambio cultural no solamente a nivel de la poblacidén adolescente a intervenir,
sino también en el &mbito de las propias instituciones publicas.

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general

Fortalecer el desarrollo de capacidades de las y los integrantes de los Grupos Estatales
para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GEPEA) para promover el disefio y
la implementacion de las acciones con perspectiva de género para la inclusién de los
hombres en la prevencion del embarazo en adolescentes en el marco de la Estrategia
Nacional para la Prevenciéon del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA).

2.2 Objetivos especificos

e Desarrollar y fortalecer conocimientos y aptitudes en materia de masculinidades y
perspectiva de género en las y los integrantes de los Grupos Estatales para la
Prevencién del Embarazo en Adolescentes (GEPEA).

e |dentificar los elementos a nivel social, institucional y personal que posibilitan la
incorporacion activa de los hombres en la prevencién del embarazo adolescente.

e Diseflar, implementar y evaluar intervenciones con perspectiva de género que
promuevan la participacion de los hombres en la prevencion del embarazo en
adolescentes

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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4. DESARROLLO

4.1 Taller sobre incorporacion de los hombres en la prevencion del embarazo en
adolescentes

4.1.1 Introduccion

El taller “Incorporacion de los Hombres en la Prevencion del Embarazo en Adolescentes” fue
disefiado en 2018 por el Instituto Nacional de las Mujeres, con el objetivo de desarrollar y
fortalecer en las y los integrantes de los GEPEA, aquellas capacidades que son necesarias
para promover el disefio y la implementacion de acciones con perspectiva de género
orientadas a la inclusion de los hombres en la prevencién del embarazo en adolescentes en
el marco de la ENAPEA.

Para ello el taller se enfoca, desde un planteamiento instruccional con metodologia socio-
afectiva, en la visibilizacion de aquellos factores en que las desigualdades de género y la
construccion social de la masculinidad explican y determinan la incidencia de embarazos en
adolescentes, sobre todo en contextos de vulnerabilidad social. En este sentido se abordan
las teméticas de género y masculinidades, sexualidad masculina, paternidades, violencia de
género, y derechos sexuales y reproductivos en la prevencién del embarazo adolescente.

Una vez revisadas y discutidas dichas tematicas, el taller se concentra en la aplicacion de
los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas al proceso de planeacion, disefio y
ejecucion de la politica publica en materia de embarazo en adolescentes con participacion
de los varones, en el marco de los propios objetivos y lineas de accién de la ENAPEA.

4.1.2 Objetivos

Objetivo general

Capacitar a las y los servidores publicos adscritos/as a las dependencias y entidades
gue integran el GEPEA, en materia de inclusion de los hombres en la prevencién del
embarazo adolescente desde la perspectiva de género.

Objetivos especificos

e Fortalecer el desarrollo de capacidades en el tema de masculinidades y perspectiva
de género con base en el manual desarrollado por el INMUJERES, “Incorporacién de
los Hombres en la Prevencion del Embarazo en Adolescentes”.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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¢ Analizar las condiciones que facilitan y promueven la incorporacion de los hombres en
la prevencion del embarazo en adolescentes.

e Desarrollar competencias orientadas al uso, en el ambito de la funcion publica, de las
categorias de observacion del embarazo adolescente desde las perspectivas de
género y nuevas masculinidades como fundamento de la politica publica en materia
de prevencion.

e Promover iniciativas y estrategias orientadas a lograr con efectividad la participacion
de los varones en la prevencion del embarazo en adolescentes, en el marco de
ejecucion de actividades de la ENAPEA.

4.1.3 Alcance

El alcance del taller se define en funcién de la capacidad y el nivel de compromiso personal
que como resultado del proceso de capacitacion hayan adquirido las y los participantes,
especialmente por cuanto toca a las competencias necesarias para incorporar la perspectiva
de género y el enfoque de nuevas masculinidades en los procesos de intervencion con
participacion de varones.

Asimismo, el alcance se condice con la capacidad para replicar los contenidos del taller en
otros ambitos de intervencién educativa, principalmente en el nivel comunitario, pero también
en el ambito de la administracion publica. En este sentido, la actividad tendra incidencia en
la medida en que se introduzca como préactica habitual el uso del manual desarrollado por el
INMUJERES en los procesos de capacitacion subsecuentes que ejecuten las dependencias
gue forman parte del GEPEA.

4.1.4 Poblacién objetivo

Se defini6 como poblacion objetivo a las y los servidores publicos adscritos/as a las
dependencias y entidades que integran el GEPEA, y que se vinculan directamente con la
planeacion, ejecucion o evaluacion de acciones en materia de prevencién del embarazo en
adolescentes.

En este sentido fueron convocadas para participar en el taller personas adscritas a distintas
areas funcionales de la Secretaria General de Gobierno, el Instituto de la Mujer para el
Estado de Baja California, el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado, la
Secretaria de Salud, la Secretaria de Educacion y Bienestar Social, la Secretaria de
Desarrollo Social, el Instituto de la Juventud del Estado de Baja California, el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia, el Sistema Estatal de Proteccion a Nifias, Nifios y
Adolescentes, la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, el Instituto
Mexicano del Seguro Social, y el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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4.1.5 Fechay sede de realizacion

Sede o lugar de realizacion:

CANACO. Sala de

18 de capacitacion

octubre de | Calzada Independencia 1199
2018 Centro Civico
Mexicali, B.C.

4.1.6 Duracion

El disefio instruccional del taller, si bien atendié a los lineamientos provistos en el “Manual
para la Incorporacion de los Hombres en la Prevencion de Embarazo en Adolescentes desde
la Perspectiva de Género” (INMUJERES, 2018), se programé y fue convocado para tener
una duracion de 8 horas en una sola sesion de capacitacion. En este sentido, se compacté
el tiempo destinado a cada actividad para ajustar las teméaticas al tiempo disponible, ya que
el manual esté disefiado para la imparticion del taller en dos sesiones cuyo tiempo efectivo
de capacitacion sea de 9 horas.

De esta manera, la distribucion del tiempo entre los distintos temas se realizé de acuerdo a
la programacién establecida en la carta descriptiva del taller (Anexo 1). Cabe mencionar que
como parte de la asignacién de tiempo por temas, se considerd el tiempo destinado a la
realizacion de las dinamicas y actividades de aprendizaje descritas en la carta descriptiva,
asi como los tiempos de receso.

4.1.7 Facilitador

La facilitacion del taller estuvo a cargo de Oscar Alejandro Chavez Rodriguez, Magister en
Andlisis Sistémico Aplicado a la Sociedad por la Universidad de Chile, quien desde 2011 se
ha desempefiado como proveedor de servicios de consultoria para las Instancias de las
Mujeres en las Entidades Federativas, y quien en materia de embarazo en adolescentes,
particip6 en el disefio y ejecucion de la intervencion denominada “Seminario sobre disefio de
materiales y métodos didacticos de prevencion de embarazo adolescente y su incorporacion
en el curriculum de secundaria y preparatoria”, desarrollada para el Instituto de la Mujer para
el Estado de Baja California en el ejercicio 2016.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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4.1.8 Perfil de las y los participantes

En la realizacion del taller se conté con una participacion total de 22 personas, de las/os
cuales el 72.7% fueron mujeres y el 27.3% hombres. La tabla 1 muestra la distribucion total
de la asistencia por rango de edad y sexo de las/os participantes.

Tabla 1. Distribucion de participantes por rango de edad y sexo

Edad REN[

Sexo | 15-29afios  30-44afos  45-59 afios 45-49 afos
Mujeres 6 6 3 1 16
Hombres 1 3 2 0 6
Total 7 9 ) 1 22

Fuente: Lista de asistencia (Anexo VI).

Con relacion a la distribucion etarea de la asistencia, se observa una mayoria de asistentes
en el rango de 30-44 afios, que representaron el 40.9% de la asistencia. Sin embargo en el
caso de las mujeres, tanto en el rango de 15-29 afios como en el de 30-44 afios se presento
la misma frecuencia de asistentes, representando cada rango una participacion del 37.5%
con respecto al total de mujeres asistentes. Por su parte, en el grupo de hombres la mayor
frecuencia se observé en el rango de 30-44 afios con una participacion del 50% con relacion
al total de hombres asistentes.

De acuerdo con la dependencia o entidad de adscripcion de las y los participantes, estuvieron
representadas 12 instituciones, de entre las cuales el INMUJER BC aport6 el 22.7% de
participantes, seguido de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, el Instituto de la
Juventud y la Procuraduria General de Justicia con 13.6% de aportacion de participantes
cada una. De acuerdo con el tipo de instituciones participantes el 50% fueron dependencias
de la administracién publica centralizada, el 41.7% organismos autébnomos y el 8.3%
correspondio a una organizacion de la sociedad civil, tal como se muestra en la tabla 2:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Tabla 2. Distribucion de participantes por institucion y sexo.

Dependencia Sigla Mujeres Hombres  Total

Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado | COPLADE 1 0 1
Secretaria del Trabajo y Prevision Social STPS 3 0 3
Sistema Educativo Estatal SEE 0 1 1
Instituto de la Juventud de Baja California JUVENTUD BC 2 1 3
Secretaria de Desarrollo Social SEDESOE 1 0 1
Sistema Estatal DIF DIF 1 0 1
Instituto de la Muijer para el Estado de B.C. INMUJER BC 4 1 5
Instituto de Servicios de Salud Publica del Estado ISESALUD 1 0 1
Universidad Autdnoma de Baja California UABC 1 0 1
Centros de Integracion Juvenil, A.C. CclJ 1 0 1
Procuraduria General de Justicia del Estado de BC PGJE 0 3 3
Secretaria General de Gobierno SGG 1 0 1
Total 16 6 22

Fuente: Lista de asistencia (Anexo IV).

4.1.9 Desarrollo
a) Planeacion, organizacion, acuerdos y compromisos previos

Las actividades del taller dieron inicio, por parte del facilitador, con la elaboracion de la carta
descriptiva (Anexo I) y el programa de capacitacion (Anexo IlI), como instrumentos de
planeacién educativa en cuanto a los contenidos a abordar, la organizacion de los materiales,
la bibliografia, el disefio de actividades de aprendizaje, los instrumentos de evaluacion, y los
productos de aprendizaje.

Cabe mencionar que aunque la carta descriptiva toma sus contenidos de la contenida en el
“‘Manual para la Incorporacion de los Hombres en la Prevencion de Embarazo en
Adolescentes desde la Perspectiva de Género” (INMUJERES, 2018), se elabor6 ademas un
programa de capacitacion que sintetiza el planteamiento metodoldgico del taller con base en
el modelo de educacién por competencias, por lo que no se centra en el contenido temético
y los marcos conceptuales, sino en las competencias especificas y genéricas que logren
desarrollarse a proposito del contenido propuesto.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Con base en dicho programa de capacitacion se elabor6é una presentacion en power point
(Anexo Ill) para que sirviese como apoyo visual, y se disefiaron las actividades e
instrumentos para recolectar evidencias de aprendizaje (Anexos IV, V). Dichos instrumentos
fueron los siguientes:

1. Evaluacion diagnostica (Pre-test).
2. Ejercicio “portate como un hombre”.
3. Ejercicio “planear para impulsar”.

4. Evaluacion final (Post-test).

De manera complementaria, se integré una carpeta digital conteniendo la bibliografia basica
de referencia, asi como los ejercicios y la presentacion en power point a ser empleadas
durante el seminario. La direccion URL con la ubicacion de dicha carpeta aparece al final del
programa de capacitacion, que fue el documento que se proporcioné a las y los participantes
como guia sobre el propésito, contenido, competencias y recursos bibliograficos del taller
(ver anexo II).

Adicionalmente se prepararon carpetas de trabajo para cada participante conteniendo el
programa de capacitacion, instrumentos de evaluacién y ejercicios a aplicar, hojas de trabajo,
pluma, y félder manilo para integrar un portafolio de evidencias para emplearse Unicamente
con fines metacognitivos y no como parte de la evaluacién de competencias.

Por parte del INMUJER B.C. las actividades de planeacion y organizacion consistieron en la
elaboracién y envio de los oficios de convocatoria dirigidos a las dependencias que integran
el GEPEA, gestionando asimismo el préstamo de una de las salas de capacitacion de la
CANACO, la cual cuenta con el tamafio idéneo y las facilidades de acceso y mobiliario para
desarrollar las actividades del taller. Asimismo, el personal del INMUJER B.C. auxili6 con la
coordinacion logistica y procuré que los siguientes elementos y recursos estuviesen listos
para la imparticion del taller:

Preparacion de la sala de capacitacion y aire acondicionado

Conexion del cafion de proyeccion

Céamara fotografica

Manteleria y servicio de café

Asignacion de una persona del INMUJER B.C. para resolver cualquier problema
logistico durante el desarrollo del taller.

Cabe mencionar que de manera previa se envid a la coordinacion del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (PFTPG) tanto el programa
de capacitacion con la carta descriptiva, a fin de contar con el visto bueno institucional con
relacion a los contenidos y metodologias a emplear en el taller.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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b) Ejecucidn

El taller sobre incorporacion de los hombres en la prevencion del embarazo en adolescentes
dio inicio con la actividad de autopresentacion por parte de las y los asistentes, solicitAndose
asimismo una breve resefa de las actividades que desempefian con relacion a la ENAPEA
en sus respectivas instituciones. Posteriormente se procedio a la aplicacion del instrumento
de evaluacién diagnéstica y una vez completado, se comentaron y discutieron las respuestas,
dando pie con ello al encuadre general del taller y a la presentacion de su contenido temético,
objetivos y competencias a desarrollar de acuerdo con el programa de capacitacion
proporcionado.

Posteriormente, el facilitador dio inicio a la exposicién de los principales indicadores de
contexto para describir la problematica del embarazo adolescente en Baja California,
utilizando para ello tanto los datos censales y las proyecciones de poblacion de CONAPO,
como los resultados del estudio “Prevencion del embarazo en adolescentes desde las
masculinidades” realizado por el Instituto Nacional de Salud Publica en 2015.

Una vez provista y analizada la situacion de contexto, se procedi6 a la exposicion del tema
“género y masculinidad” en el cual se proporcionaron las categorias conceptuales de analisis
desde la perspectiva de género, incluyendo la distincidn entre sexo y género y su interaccion,
normas de género, relaciones de género, estereotipos, roles, asi como el concepto de
masculinidades y la descripcion del modelo dominante de masculinidad. Como parte del
desarrollo de este tema se aplicé el ejercicio “pdértate como un hombre” (Anexo V), en el que
las y los participantes representaron en forma gréafica la distincion entre lo que implica
portarse como hombre y las expectativas de género asociadas a la masculinidad, con
relacion a los atributos de lo que no significa actuar como hombre, sin que ello
necesariamente caiga en el estereotipo de lo femenino.

Una vez discutidas las diferentes formas en que las y los participantes describieron la
distincion entre lo masculino y lo no-masculino, se procedid a la exposicion del tema de
“sexualidad humana, salud y prevencién del embarazo en adolescentes”, asi como a la
realizacion del ejercicio “el viento sopla” y con base en este se solicitaron reflexiones sobre
las formas en que se ejerce la sexualidad desde las masculinidades, asi como sobre el papel
de la sexualidad masculina en las relaciones de género y su relacion particular con la
incidencia de embarazos en la edad adolescente.

A continuacién, y después de un receso de 10 minutos, se retomo la exposicion para abordar
el tema de las paternidades y la afectividad, incentivando a la vez la discusion grupal acerca
del papel de las normas de género en cuanto a las formas de “paternar” y sobre qué premisas
son necesarias para construir paternidades alternativas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Posteriormente se vincularon las anteriores conclusiones con el tema de las violencias de
género, a fin de establecer la relacion entre masculinidad y las distintas manifestaciones de
la violencia de género. En el desarrollo de este tema se produjo una dinamica de discusion
grupal con relacion a las violencias implicitas en los casos de embarazo en adolescentes, de
manera que se omitio la aplicaciéon del ejercicio “el futuro lo decido yo” a fin de no interrumpir
la dinamica de participacion mediante la cual se ofrecieron multiples ejemplos recabados de
la intervencion en campo por parte de las y los participantes.

De esta manera, el desarrollo de la exposicion pudo transitar en forma natural hacia el tema
de prevencion del embarazo desde las masculinidades, solicitando a las y los participantes
continuar con sus descripciones y hallazgos a partir del trabajo con jévenes, y sobre estas
se hilaron los temas de interculturalidad y proyecto de vida, a fin de establecer una reflexién
final en torno a las condiciones de posibilidad de nuevas formas de masculinidad y de la
necesidad de introducir dicha tematica en el trabajo comunitario con varones.

Como ultimo tema y después de un segundo receso de 10 minutos, se expuso el tema de
planeacién y disefio de acciones de prevencion con participacion de varones. Como parte
del tema, se solicitdé a las y los asistentes conformar equipos para trabajar en el ejercicio
“planear para impulsar”, y en el que a partir de ciertos lineamientos de politica publica se
solicitd elaborar una propuesta para incorporar a hombres en la prevencién del embarazo en
adolescentes (ver anexo V). Las respuestas a dicho ejercicio constituyen el producto
generado como resultado de la capacitacion y se presentan en el siguiente apartado. Asi
mismo se solicitdé que cada equipo presentara ante el grupo la propuesta elaborada, a la vez
qgue por parte del asesor se precisaron algunas categorias conceptuales y se ofrecieron
recomendaciones con respecto a metodologias de sistematizacion, planteamiento de las
propuestas, condiciones de posibilidad y necesidades de vinculacion interinstitucional para
su implementacion.

Una vez presentadas las propuestas el asesor procedié al cierre del taller, solicitando
reflexiones generales individuales en torno a los contenidos revisados, asi como un ejercicio
de metacognicion con respecto a lo aprendido. Posterior a ello se aplicé el instrumento de
evaluacion final y la encuesta de satisfaccion, dando por concluidas las actividades del taller.

c) Evaluacion

La evaluacion del taller consistié en la aplicacion de dos instrumentos del tipo pre-test y post-
test, donde los mismos reactivos son evaluados al inicio y final del proceso de capacitacion.
El instrumento aplicado para la evaluacion diagnostica y final se presenta en el anexo 1V,
donde se sefalan en negritas las respuestas correctas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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El resultado global en la prueba diagnostica arrojo un 66.1% de respuestas correctas. Sin
embargo, el promedio en el grupo de mujeres fue 72.6% de respuestas correctas, mientras
gue en el caso de los hombres fue de 50%. Por su parte la puntuacion mas baja en el caso
de mujeres fue de 33.3% y la mas alta de 100%, mientras que en el grupo de hombres la
puntuacion mas baja fue de 16.7% y la mas alta de 83.3%.

Por otra parte, en la evaluacion post-test también las mujeres se desempefiaron de manera
superior a los hombres, obteniendo un 80.9% de respuestas correctas, mientras que en el
caso de los hombres fue de 70.5% que, aunque representa mejora, no supera el resultado
mas bajo obtenido por las mujeres en la evaluacion diagnéstica.

d) Productos derivados del proceso de formacion

Como resultado del proceso de capacitacién se generaron tres propuestas de politica publica
para la incorporacion de los hombres en la prevencién del embarazo en adolescentes. Dichas
propuestas fueron trabajadas en equipo con base en el ejercicio guia “planear para impulsar”
y son las que se presentan a continuacion:

Nombre de la accidn

1. FORTALECIMIENTO DE UNA CULTURA DEMOGRAFICA

Propuesta de accion

Realizar capacitaciones de proyecto de vida a estudiantes
hombres de secundaria y preparatoria.

Periodicidad Mensual
Indicador a) Encuestas de percepcion en cuanto a deseabilidad del
embarazo con relacién al proyecto de vida.
b) Plazo del proyecto de vida: Entre mas lejos se planteé el
horizonte del proyecto de vida, mejor.
Fortalezas Se dispone de personal capacitado, existe buena relacion y

vinculacion operativa entre las instituciones.

Posibles limitaciones

Presupuesto limitado, cambio de titular de dependencia o de
gobierno.

En caso de vincularse
con otras
instituciones,
mencionar sus
nombres y la forma de
coordinacion.

Juventud BC, ISESALUD, SEE, en cuanto a compartir recursos
humanos y materiales.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Nombre de la accidn

2. INTERVENCION EN CENTROS COMUNITARIOS PARA
PREVENIR LA REINCIDENCIA EN EL EMBARAZO EN
ADOLESCENTES

Propuesta de accion

Impartir a madres adolescentes unidas y a sus parejas
hombres, un taller de capacitacion con acompafamiento
psicologico cuyo resultado sea un proyecto de vida conjunto,
gue considere distintas alternativas laborales y de educacion,
corresponsabilidad en las tareas de cuidado y asesoria sobre
uso de métodos anticonceptivos de larga duracion.

Periodicidad Anual

Indicador a) Reincidencia de embarazo en adolescentes.
b) Cantidad de anticonceptivos de larga duracién adquiridos y
usados por las parejas intervenidas.

Fortalezas Vinculos existentes y buena relacion entre las dependencias

involucradas para llevar a cabo el proyecto.

Posibles limitaciones

Recursos humanos y econdémicos. Dificultad para dar
seguimiento a casos.

En caso de vincularse
con otras
instituciones,
mencionar sus
nombres y la forma de
coordinacion.

STPS, Servicio Nacional y Estatal de Empleo, SEDESOE,
iniciativa privada, Crédito Joven, Instituto Nacional de
Emprendedores, Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Empresa Socialmente Responsable por la Juventud.

Coordinacion a cargo del GEPEA. Operacion a partir del
GEPEA y no de la iniciativa de dependencia en patrticular.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Nombre de la accién

3. TALLERES DE PREVENCION DEL EMBARAZO
ADOLESCENTE EN ESCUELAS SECUNDARIAS Y
PREPARATORIAS

Propuesta de accion

Abordar desde las habilidades sociales el autoconcepto y el
asertividad, de forma interactiva a través de ejercicios
vivenciales con mujeres y hombres, que les invite a reflexionar
y asumirse como protagonistas de su propia vida. Requiere
vinculacion en caso de detectar jovenes en situacion
vulnerable.

Periodicidad 5 meses
Indicador a) Resultados de encuesta de satisfaccion
b) Relacion resultados-presupuesto
c) Medicion de impacto a 3 afios: Numero de embarazos en
poblacion intervenida.
Fortalezas Proyecto en marcha que solo debe ser reformulado para incluir

la atencion de los estudiantes varones.

Posibles limitaciones

Recursos humanos y econdmicos.
seguimiento a casos.

Dificultad para dar

En caso de vincularse
con otras
instituciones,
mencionar sus
nombres y la forma de
coordinacion.

INMUJER BC - Secretaria de Salud y las que deseen sumarse.
Coordinacion y operacion a cargo del GEPEA y no de iniciativa
de dependencia en particular.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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e) Conclusiones

Durante el desarrollo del taller se evidencio el compromiso por parte de las y los participantes
con el logro las metas de la ENAPEA y consideraron como valioso el tener a su disposicion
el manual para incorporar a los hombres en la prevencidon del embarazo en adolescentes, ya
gue hasta ahora, segun lo manifestaron, las intervenciones en salud sexual y reproductiva
se han ejecutado de manera neutra al género, suponiendo la homogeneidad de la poblacion
adolescente.

En este sentido, a partir de la consideracion de las masculinidades con relacion al ejercicio
de la sexualidad y los embarazos en adolescentes, se puede abordar el tema desde las
diferencias construidas entre mujeres y hombres, y desde cémo las diferencias de género se
experimentan en distintos entornos que probabilizan o no el embarazo temprano.

Por otra parte, a partir del desarrollo del taller, las instituciones integrantes del GEPEA
disponen de mayor herramental analitico y metodologico para repensar sus estrategias, asi
como para decidir en cuales y de qué manera pueden incorporarse los hombres. Es
necesario ademas que se replique el taller entre todas las personas relacionadas con la
ENAPEA, a fin de disponer de cuadros capacitados, innovadores y comprometidos en cada
dependencia.

4.2 Reuniones de trabajo con integrantes del GEPEA

Durante los dias 28 y 29 de noviembre de 2018 se sostuvo con los mismos actores
estratégicos que participaron en el taller descrito en el apartado anterior, dos mesas de
trabajo con duracion de 4 horas cada una, con los siguientes objetivos:

e Identificar los criterios para implementar estrategias de incorporacion de los hombres
en la prevencion del embarazo desde una perspectiva de género, derechos humanos
y buenas précticas.

e Formular o reformular acciones institucionales en la definicion del plan de trabajo de
2019 con base en dichos criterios.

La primera sesion de trabajo inicié con una exposicién, por parte del facilitador, en torno a
las problematicas que desde una perspectiva de buenas practicas enfrentan las
dependencias e instituciones al instrumentar las estrategias interinstitucionales previstas en
la ENAPEA.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Durante las primeras dos horas de la reunion se proporcioné a las y los asistentes un marco
de interpretacién a nivel conceptual, sobre lo que implica la ejecucién de buenas practicas
en materia de salud sexual y reproductiva y especificamente en materia de embarazo en
adolescentes. El contenido revisado abarco los siguientes temas:

e Cuestiones clave en las iniciativas de prevencion del embarazo en adolescentes.
e Definicion de grupos de interés: Adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

e Caracteristicas de las buenas practicas

e Principios guia en prevencion del embarazo en adolescentes

La segunda parte de la reunién estuvo dirigida a promover la participacion de las y los
asistentes con relacion a las experiencias que a nivel institucional han tenido con relacion a
la ejecucién de acciones en el marco de la ENAPEA, incluyendo aquellas que han resultado
positivas como aquellas que representan barreras para la ejecucion o la coordinacion
interinstitucional bajo los lineamientos descritos en el marco conceptual.

En este sentido se cont6 con un diagndstico participativo del que resultaron las siguientes
observaciones con relacion a la forma como se ejecutan las acciones de la ENAPEA:

a) Aspectos positivos:

e Existe una muy buena relacién personal entre las y los enlaces de las dependencias
y entidades que integran el GEPEA, lo que facilita la realizaciébn de actividades
conjuntas o que requieren de acciones coordinadas.

e Existe buena relacién con el sector empresarial y los Organismos de la Sociedad Civil,
gue apoyan las iniciativas, las promueven e incluso las patrocinan.

e La red de apoyo que han conformado les ha permitido la obtencion de resultados
sustantivos con grandes limitantes de recursos financieros, humanos y materiales.

b) Aspectos negativos o limitantes de la capacidad de accién o de incidencia:

e Los mecanismos de coordinacion subsisten solamente por la relaciéon personal entre
las y los integrantes del GEPEA, pero no hay un proceso institucionalizado que
garantice la sostenibilidad del trabajo coordinado en caso de que se presenten
cambios.

¢ No se han sistematizado las experiencias, de manera que cada intervencion es distinta
de la anterior al no disponerse de una misma base metodoldgica que incorpore los
resultados de las experiencias precedentes.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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e No se tiene prevision ni planes de accion sobre los contextos adversos que pueden
presentarse en un futuro y que podrian representar problematicas graves en cuanto a
vulneracion de derechos humanos. Se sefial6 como ejemplo que desde las
instituciones del Estado no se ha previsto cOmo va a atenderse a la poblacion de la
caravana migrante que llegase a quedarse en el Estado, y cuyas problematicas
representan riesgos de vulneracion de derechos de nifias y nifios en condiciones de
precariedad, desintegracion familiar y exposicion a la violencia.

e En general no se tienen metodologias para abordar las problematicas de grupos
vulnerables. Las intervenciones se trabajan principalmente en escuelas, y de entre
estas, en escuelas estatales. Se reconoce sin embargo la necesidad de disefar
acciones dirigidas a la prevencion de embarazo adolescente, con participacion de los
hombres, en poblaciones en situacién de calle, migrantes, indigenas, asi como
tampoco hay capacidad de captacion o de convocatoria de poblaciones de
adolescentes que no estan en los sistemas escolarizados.

e Aunada a la falta de metodologias se considera que se invierte poco en capacitacion
de cuadros o de brigadas de prevencién para la atencién de poblaciones en situacién
vulnerable.

e Existen intereses politicos que impiden la correcta realizacibn de actividades
impulsadas en el marco de la ENAPEA, sobre todo por parte de servidoras y
servidores publicos mas interesados en la visibilidad politica a propésito de las
acciones del GEPEA, que en la atencion de necesidades de la poblacion objetivo.

e Se carece de un sistema de datos que permitan la toma de decisiones. Es una
practica, sobre todo en las escuelas, el que se no se reporten casos de embarazos
adolescentes, o de acoso o de violencia escolar para mantener la buena imagen de
los planteles.

Como conclusion, las y los asistentes manifestaron su interés en adoptar criterios de buenas
practicas, pero condicionan su éxito a que quienes toman las decisiones en sus respectivas
dependencias también se comprometan a permitir la institucionalizacion de los procesos en
materia de prevencién. Se reitera que la falta de sistematizacion de los trabajos limita la
capacidad de accion coordinada, asi como la capacidad de incidencia fuera de las
poblaciones que ya son atendidas.

Una vez recopiladas dichas problematicas, el jueves 29 de noviembre tuvo lugar la segunda
reunion de trabajo para dar seguimiento y llegara a acuerdos y compromisos de trabajo.
Durante esta sesion se partié igualmente de una presentacion por parte del facilitador, en la
cual se destacé la identificacion de buenas practicas a partir de los criterios de pertinencia,
innovacion, proceso e impacto, sustentabilidad; derechos, género e inclusién social,
asociacion, liderazgo y empoderamiento, eficiencia y eficacia. Asimismo, se ofrecieron
preguntas guia con relacion a dichos atributos para determinar si se sigue o no una buena
practica en materia de prevencion de embarazos en adolescentes con participacion de los
hombres.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Siguiendo la misma dinamica de participacion que en la reunion anterior, las y los
participantes concluyeron que a pesar de que la propia ENAPEA sigue muchos de los
criterios descritos, en su forma de implementarse y de hacerla operativa se enfrentan
problemas que son especificos a la forma en que se toman decisiones y se accede a los
recursos en cada dependencia o entidad.

En este sentido, las y los participantes acordaron las siguientes acciones para ser iniciadas
en 2019, con independencia de que existan o no recursos fiscales para ejecutarlas:

Impulsar la adopcidon de un protocolo de atencion a adolescentes embarazadas con
perspectiva de género e institucionalizar su aplicacion no solamente en el sector
educativo, sino de manera transversal entre las dependencias o instituciones que
tengan conocimiento de embarazos y maternidad temprana, sobre todo en
poblaciones vulnerables.

Disefiar protocolos especificos a la prevencién y atencion del embarazo en
adolescentes en poblaciones migrantes, rurales e indigenas, con participacion de la
poblacion objetivo y considerando la participacion de hombres en actividades de
prevencion.

Impulsar la sistematizacion de un sistema de informacién y la construccién de un mapa
de riesgos que sirva como guia para focalizar las atenciones y los esfuerzos de
prevencion del embarazo en adolescentes.

Incorporar en las estrategias de prevencion a grupos de hombres: adolescentes, pero
también a sus padres, empleadores, maestros y en general a servidores publicos,
empleando el manual del INMUJERES para su capacitacion sobre todo en
masculinidades, paternidades y corresponsabilidad.

Institucionalizar los acuerdos a nivel de titulares de las dependencias y entidades, que
por lo general desconocen el trabajo que se realiza en el marco de la ENAPEA.
Comprometerse al trabajo conjunto con el INMUJER BC para la revision y observacion
de estrategias a fin de asegurar que contengan perspectiva de género.

Realizar un estudio prospectivo sobre la situacion de riesgo que enfrentan los grupos
vulnerables a futuro y anticipar la programacion de acciones de acuerdo a dicho
futurible.

Una vez realizado el ejercicio, se dio por concluida la sesion y se procedié a la documentacion

de las propuestas y compromisos vertidos en la misma.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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5. RECOMENDACIONES

Uno de los resultados mas relevantes que arrojaron tanto el proceso de capacitacion como
las sesiones de trabajo, fue el haber fungido como fuente de informacién participativa en
cuanto a las problematicas que enfrenta la ejecucion de acciones de la ENAPEA en Baja
California. Asimismo, el proceso arrojé como resultado el interés y el compromiso de los
actores estratégicos para trabajar bajo criterios de buenas practicas.

Por su parte el INMUJER B.C., como entidad normativa y promotora de la institucionalizacion
de la perspectiva de género, ha de participar activamente en el acompafiamiento de las
acciones en el marco de la ENAPEA, garantizando que la politica publica contenga
perspectiva de género y contribuya al cierre de las brechas y desigualdades de género. En
este sentido, se recomienda al INMUJER B.C. apoyar las iniciativas y el trabajo coordinado
a través del GEPEA por medio de las siguientes acciones:

e Difusidén y capacitacion continua de servidoras y servidores publicos con base en el
“‘Manual de capacitacion para la incorporacion de los hombres en la prevencion del
embarazo desde la perspectiva de género.

e Elaborar un diagnéstico sobre masculinidades en adolescentes de Baja California.

e Liderar lainiciativa para la elaboracion de un mapa de riesgos en materia de embarazo
en adolescentes.

e Contribuir a la realizacion de los protocolos especificos para la prevencion y atencion
del embarazo en adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

e Liderar la creacion de un banco estatal de datos sobre violencia contra las
adolescentes y maternidad temprana.

Dichas acciones no son ajenas al marco de atribuciones del INMUJER B.C. y en este sentido,
se espera que con ellas el Instituto contribuya sustancialmente al logro de los objetivos de la
ENAPEA de manera efectiva, asegurando para las nifias y las adolescentes una mejor
expectativa en la realizacion de sus proyectos de vida y el ejercicio pleno de sus derechos
humanos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
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6. CONCLUSIONES

La participacion de los hombres juega un papel importante en el éxito de las intervenciones
sociales de prevencion del embarazo en adolescentes, siempre que se aborde con
perspectiva de género y contribuya al cambio de patrones socioculturales de conducta,
resignificando el papel de la masculinidad y la construccion de relaciones de género en
condiciones de igualdad.

El manual de capacitacion para la incorporacion de los hombres en la prevencion de
embarazo en adolescentes desde la perspectiva de género (INMUJERES, 2018), constituye
un instrumento valioso y practico para trabajar y dialogar con poblaciones de varones en
torno a temas de salud reproductiva y embarazo adolescente. Sin embargo, para que las
intervenciones sean efectivas, deben basarse en metodologias sistematizadas y pertinentes
a la poblacion objetivo y a sus condiciones y contextos de vida.

En la identificacion de estrategias y acciones para incorporar a hombres en actividades de
prevencion de la maternidad adolescente, los trabajos de la presente meta condujeron a
resultados que no se limitaron a generar productos de aprendizaje en virtud de la
capacitacion impartida, sino que funcionaron también como instrumento generador de ideas
para mejorar el trabajo de las dependencias desde la ENAPEA bajo la aplicacion de buenas
y mejores practicas de politica publica.

En este sentido, la experiencia derivada a lo largo del proceso redunda en un mejor abordaje
de los problemas publicos en torno al embarazo en adolescentes, y en ultima instancia, a
mejorar la capacidad de la poblacion adolescente para el ejercicio pleno de sus derechos y
la realizacion efectiva de sus proyectos de vida.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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8.ANEXOS

Taller “Incorporacion de los hombres en la prevencion del embarazo en

NOMBRE DEL CURSO: ”
adolescentes
Servidoras y servidores publicos relacionados con la implementacion de la
DIRIGIDO A: | ENAPEA desde las dependencias que conforman el Grupo Estatal para la
Prevencién del Embarazo en Adolescentes (GEPEA).
1. Fortalecer el desarrollo de capacidades de las y los integrantes de los Grupos
Estatales para la Prevencion del Embarazo en Adolescentes (GEPEA) en el
tema de masculinidades y perspectiva de género.
OBJETIVOS: | 2. Profundizar en los elementos que permitiran la incorporacién de los hombres en
la prevencion del embarazo adolescente.
3. Promover la participacién de los hombres en la prevencion del embarazo en
adolescentes desde la perspectiva de género.
DURACION: | 8 horas
FECHA: | 18 de octubre de 2018
SEDE: | Sala de capacitacion de la Camara Nacional de Comercio, Mexicali, B.C.
Estrategias de aprendizaje o .
Resultad.os.de Temas activigades a desarrollir . Tem? I\_Ilager!al Tiempo
aprendizaje = — instruccional didactico
Facilitador Participantes
Se aplicara el Preevaluacién y Entregara Responderan Preevaluacién Cuestionario | 10
cuestionario de | registro de programay | cuestionario de de minutos
evaluacion asistentes cuestionario | evaluacién evaluacion
diagndstica de diagnéstica diagndstica
evaluacion y programa
(pre-test) del taller
Se presentaran | Encuadre Ofrecera 'y Autopresentacion | Presentacion del Programa de | 20
y comentara y discusidn grupo, deteccién capacitacion | minutos
contextualizaran las grupal de las de necesidades impreso;
los contenidos respuestas respuestas al especificas de cafoén y
del taller con del instrumento de formacion con laptop.
base en las cuestionario | evaluacién base en la
respuestas de de diagnéstica experiencia de las
la evaluacion evaluacion y los asistentes
diagnéstica, asi diagnéstica y
como de la presentaré el
experiencia de programa de
trabajo de las y capacitacion,
los asistentes destacando
sus objetivos

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Estrategias de aprendizaje o .
Resultadlos.de Temas activigades a c?esarrollir . Tem? I\_Ilager!al Tiempo
aprendizaje — — instruccional didactico
Facilitador Participantes
Se identificaran | La prevencion del | Exposicidn Discusion grupal | Panorama del Cafiony 60
los elementos embarazo en sobre la situacién | embarazo en laptop minutos
centrales sobre | adolescentes del embarazo en | adolescentes; los
la situacion del | desde las adolescentes en | hombres y el
embarazo en masculinidades. Baja Californiay | embarazo en
adolescentes, el Su prevencion adolescentes;
papel que resultados del
juegan los estudio
hombres en “Prevencion del
dicha situaciéon embarazo en
y la importancia adolescentes
de involucrarlos desde las
enla masculinidades”
prevencion. del INSP; marco
normativo;
descripcién del
modelo de
intervencion.
Lasy los Géneroy Exposicion Realizacion del | Los hombres Cafion y 60
participantes masculinidades de ejercicio “pértate | desde la laptop, minutos
comprenderan contenidos, como un perspectiva de ejercicio
los facilitacion de | hombre” y género; “portate
fundamentos ejercicio discusion grupal | construccion de como un
sobre la de las masculinidades; hombre” en
construccion de respuestas relaciones de forma
las proporcionadas. | podery estructura | impresa
masculinidades patriarcal;
desde la perspectiva de
perspectiva de género para
géneroy las comprender las
posibilidades de masculinidades;
construccién de relaciones
relaciones igualitarias
igualitarias
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este 2 4
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Resultados de

Estrategias de aprendizaje o

Tema

Material

N Temas actividades a desarrollar . - o Tiempo
aprendizaje Facili — instruccional didactico
acilitador Participantes

Lasylos Sexualidad Exposicion de Ejercicio “el Practicas y Cafiony 60
participantes masculina, salud | contenidos y viento sopla”. significados de la | laptop, minutos
modificaran y prevencién de | retroalimentacion | Reflexiones sexualidad juego de
actitudes embarazo en de ejercicios sobre las formas | masculina; tarjetas
respecto ala adolescentes. de vivir y ejercer | salud sexual y para
sexualidad la sexualidad reproductiva; realizacion
masculina que desde las VIH e ITS; del ejercicio
contribuyen al masculinidades. | anticoncepcion;
embarazo en estrategias
adolescentes. preventivas.
Lasylos Paternidad, Exposicién de Ejercicios: Qué implica Cafiony 60
participantes afectividad y contenidos y “Agarrar pareja” | “paternar”; laptop, minutos
internalizaran emparejamiento | retroalimentacién | “Tipos de retroalimentacion | cartulinas,
propuestas de de ejercicios paternidades” desde el género; | rotafolio y
paternidades “Un bebé llora” | emociones plumones.
alternativas, Reflexiones detonadas
vinculo sobre respecto del llanto
emocional en el paternidadesy | infantil y el
ser padres y crianza, compromiso de
condiciones del participacién en | ser padre;
emparejamiento el cuidado y la parentalidad
que inciden en pareja positiva.
el embarazo en
adolescentes.
Lasylos Masculinidad y Exposicion y Ejercicio “el Formas de Cafony 60
participantes violencia de facilitacion de futuro lo decido | violencia; laptop, minutos
analizaran las género gjercicio. yo” patrones rotafolio,
distintas formas culturales que plumones y
de violencia; asi naturalizan la tarjetas..

€omo su
relacién con la
construccion de
las
masculinidades
y sus efectos en
la prevencion
de embarazo en
adolescentes.

violencia;
violencia de
género, sexual y
en el noviazgo;
relaciones
sexuales entre
adultos y menores
de edad.
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Estrategias de aprendizaje o .
Resultadlos.de Temas activigades a c?esarrollir . Tem? I\_Ila!er!al Tiempo
aprendizaje — — instruccional didactico
Facilitador Participantes
Lasylos Prevencion del Exposiciény | Discusion grupal. | Género, Cafiony 60
participantes embarazo en didlogo. interculturalidady | laptop. minutos
propondran adolescentes derechos sexuales;
alternativas desde las curso de vida y
para nuevas masculinidades. proyecto de vida;
formas de recomendaciones
masculinidad. para incorporar a
los hombres en la
prevencion del
embarazo en
adolescentes; plan
de accion del
GEPEA.
Lasylos Planeacion; Exposicién Diélogo sobre la | Planeacion de Cafiony 60
participantes disefio de de vinculacién y acciones laptop, minutos
fortaleceran sus | acciones contenidosy | coordinacion institucionales de | ejercicio
conocimientos | institucionales en | facilitacion institucional al vinculacién y “planear
en materia de materia de del ejercicio | interior del Grupo | coordinacion; para
planeacion prevencion del “planear para | Estatal de disefio de acciones | impulsar” en
institucional. embarazo en impulsar”. Prevencién del institucionales. forma
adolescentes. Embarazo impresa.
Adolescente;
ejercicio
“Planear para
impulsar”
El grupo Cierre Facilitar Compartir Retroalimentacién; | Cuestionario | 30
reflexionara cierre aprendizajes de | agradecimientos de minutos
sobre el la sesién; evaluacion
aprendizaje responder final,
construido cuestionario de cuestionario
durante la evaluacion final y de
sesion y encuesta de satisfaccion.
retroalimentara satisfaccion.
al facilitador.
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este 26
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Il. Programa de capacitacién

INCORPORACION DE LOS HOMBRES EN LA PREVENCION DEL EMBARAZO EN
ADOLESCENTES
Programa de capacitacion

1. Descripcion general

El taller “Incorporacion de los Hombres en la Prevencion del Embarazo en Adolescentes” fue
disefiado en 2018 por el Instituto Nacional de las Mujeres, con el objetivo de desarrollar y
fortalecer en las y los integrantes de los GEPEA, aquellas capacidades que son necesarias
para promover el disefio y la implementacion de acciones con perspectiva de género
orientadas a la inclusion de los hombres en la prevencion del embarazo en adolescentes en
el marco de la ENAPEA.

Para ello el taller se enfoca, desde un planteamiento instruccional con metodologia socio-
afectiva, en la visibilizacién de aquellos factores en que las desigualdades de género y la
construccion social de la masculinidad explican y determinan la incidencia de embarazos en
adolescentes, sobre todo en contextos de vulnerabilidad social. En este sentido se abordan
las tematicas de género y masculinidades, sexualidad masculina, paternidades, violencia de
género, y derechos sexuales y reproductivos en la prevenciéon del embarazo adolescente.

Una vez revisadas y discutidas dichas tematicas, el taller se concentra en la aplicacion de
los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas al proceso de planeacion, disefio y
ejecucién de la politica publica en materia de embarazo en adolescentes con participacion
de los varones, en el marco de los propios objetivos y lineas de accion de la ENAPEA.

2. Competencias a desarrollar
Las competencias estan orientadas al uso, en el ambito de la funcion publica, de las
categorias de observacion del embarazo adolescente desde las perspectivas de género y

nuevas masculinidades como fundamento de la politica publica en materia de prevencion.

Competencias especificas:

1. Identificar las diferencias y desigualdades entre mujeres y hombres en el ejercicio de la
sexualidad, el desempefio de roles sociales y el ejercicio de los derechos sexuales y
reproductivos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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2. Analizar el embarazo en adolescentes a la luz de la construccion social del género y las
masculinidades.

3. Proponer intervenciones sociales con participacion de varones para prevenir el embarazo
en adolescentes.

Competencias genéricas:

1. Aproximacion constructivista en el estudio del fendmeno social.
2. Perspectiva de género como forma de observacion de lo social.
3. Comprension de la masculinidad desde la perspectiva de género.
4. Comunicacion incluyente y lenguaje no sexista.

5. Solucion pacifica de conflictos.

Actitudes a promover:

. Afectividad.

. Empatia.

. Tolerancia.

. Apertura al dialogo.

. Igualdad de trato y no discriminacion entre las personas.
. Compromiso social en el ejercicio de la funcién publica.

OO WNBE

Ambitos de aplicacién de las competencias:

Corresponden a las respectivas areas de trabajo de las y los participantes, asi como a las
funciones, estructuras, y mecanismos de coordinacion necesarios para la implementacion de
la politica publica estatal en materia de prevencion del embarazo en adolescentes.

3. Actividades y productos de aprendizaje

e Evaluacion diagnostica (pre-test): Se aplicara al inicio del proceso de capacitacion
una evaluacion diagnostica para observar el nivel de manejo del marco tedérico en
materia de masculinidades, género y embarazo en adolescentes.

e Evaluacion final (pos-test): Se aplicara una evaluacion final utilizando el mismo
instrumento que en la evaluacion diagnostica, a fin de contrastar el manejo conceptual
por parte de las y los participantes antes y después del taller.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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e Ejercicios vivenciales: Se realizaran antes de la exposicion formal de cada tematica,
ejercicios orientados a la sensibilizacion, reflexion, discusion y analisis en forma grupal
de situaciones empiricas relacionadas con cada tépico, destacando en el desarrollo la
visibilizacion de las desigualdades de género y el caracter socialmente construido de
las masculinidades y su papel en el embarazo en adolescentes.

e Ejercicios de aplicacién: Se proporcionaran ejercicios de aplicacion de los conceptos
revisados durante el taller a la formulacion y planeacion de politicas publicas de
prevencion del embarazo en adolescentes.

4. Contenido temético
|. Género y masculinidades

l.1 Los hombres y las masculinidades desde la perspectiva de género
|.2 Relaciones de poder como base del sistema patriarcal

1.3 Perspectiva de género para comprender las masculinidades

I.4 Proceso de cambio hacia relaciones igualitarias

Il. La sexualidad masculinay la prevencion del embarazo en adolescentes

[I.1 El modelo dominante de la sexualidad masculina

II.2 EI modelo dominante en la vinculacion afectivo-sexual

I1.3 Participacion reproductiva de los varones

Il.4 Educacién sexual e inicio de las relaciones sexuales

II.5 Factores que influyen en el uso o no de medidas de proteccion
1.6 Estrategias preventivas

lll. Paternidades y embarazo en adolescentes

[1l.1 Paternidad en adolescentes
[11.2 Dificultades de padres y madres
[11.3 Paternidades y dificultades que enfrentan las hijas e hijos

IV. Masculinidades y violencia de género

IV.1 Definiciones

IV.2 Caracteristicas de la violencia

IV.3 Violencia sexual

IV.4 Violencia en el noviazgo

IV.5 Responsabilidades para evitar relaciones de adultos con nifias y adolescentes
IV.6 Renuncia de los hombres a la violencia

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
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V. Prevencién del embarazo en adolescentes desde las masculinidades

V.1 Género, interculturalidad, derechos sexuales y reproductivos
V.2 Cartilla de derechos sexuales de adolescentes y jovenes
V.3 Curso y proyecto de vida

VI. Planeacioén

V1.1 Consideraciones para la planeacion

VI.2 Acciones de fortalecimiento del trabajo al interior del GPEA

V1.3 Acciones para involucrar a los hombres en la prevencion del embarazo en
adolescentes
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6. Facilitador del taller: Oscar Alejandro Chavez Rodriguez
664-3875950
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IV. Evaluacion diagnéstica y final

TALLER DE INCORPORACION DE LOS HOMBRES EN LA PREVENC!ON DEL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Evaluacion diagnosticay final

Lugar: Fecha:

Sexo: Hombre () Mujer ( ) Edad:

El presente instrumento tiene como propdsito evaluar los conocimientos previos en
materia de masculinidades y prevencion del embarazo en adolescentes con
perspectiva de género. Por favor contesta las siguientes preguntas indicando la
opcién que consideres adecuada:

1. ¢Qué son las masculinidades? a) Las caracteristicas fisicas como el pene y testiculos.

b) Una serie de atributos que definen el ser hombre.

c¢) Conjunto de ideas y practicas que en una sociedad
determinada definen como las propias para asignar a las
personas que nacen con pene y testiculos.

d) Todo aquello que hace fuertes y varoniles a algunos.

2. El modelo dominante de masculinidad se | a) Ser flexible, dinamico y (til para la vida.
caracteriza por: b) Ser una creencia compartida por mujeres y hombres.
c) Se caracteriza por el control, la represion, vigilancia y
restriccion de la expresion de las emociones.
d) Por definir las caracteristicas fisicas de los hombres.
e) “b” y “c” son correctas.

3. ¢Cuales son los costos de vivir la hombria sin | a) Falta de autocuidado y afectaciones a la salud.
cuestionar sus bases-fundamentos? b) Dependencia doméstica.

¢) Mayor predisposicion social a adicciones a drogas,
accidentesy la violencia.

d) Todas las anteriores.

4. ;Cudles son las principales razones por las | a) No tienen informacién sobre anticoncepcion.
que los hombres NO usan métodos | b) No perciben el embarazo como problema.
anticonceptivos para prevenir el embarazo? | c) Por un sentido de “urgencia” y de que no que puedan
contener su deseo sexual.

d) Todas las anteriores.

e) “b” y “c” son correctas, la causa principal no es por
desinformacion.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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TALLER DE INCORPORACION DE LOS HOMBRES EN LA PREVENC!ON DEL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Evaluacion diagnéstica (Cont.)

5. ¢De qué manera la violencia de género | a) Porque la mejor edad para el embarazo es la
incrementa riesgos de embarazos en | adolescencia.
adolescentes? b) No incrementa los riesgos de embarazo adolescente.
c¢) Porque se ve a las mujeres como objeto sexual.
d) Porque se considera que las mujeres son una propiedad.
e) “c” y “d” son correctas.

6. ¢De qué manera pueden participar los | a) Defendiendo el honor de las adolescentes.
hombres en la prevencidn de la violencia y | b) Cuidando el honor de la familia
del embarazo en adolescentes? ¢) No siendo complice de la violencia de género.

Responde segiin tu postura personal De acuerdo No sé En desacuerdo

7. Los bebés necesitan mas la cercania de
la madre que la del padre.

8. La mayor responsabilidad para evitar los
embarazos debe recaer en las mujeres.

9. Conozco las recomendaciones para
incorporar a los hombres en la
prevencion de embarazo en
adolescentes.

10. Tengo claro qué acciones seguir para
incorporar los hombres en la
prevencion de embarazo en
adolescentes desde la institucion en
que trabajo y desde el GEPEA.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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V. Ejercicios

TALLER DE INCORPORACION DE LOS HOMBRES EN LA PREVENCION DEL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Ejercicio: “Pértate como un hombre”

Instrucciones:
1. Reflexiona en torno a lo que significa “portarse como hombre”, asi como sobre las
expectativas sociales acerca de lo que un hombre debe pensar, sentir o actuar. Ubica

tantas caracteristicas como puedas identificar dentro del siguiente cuadro.

2. ¢Qué sucede cuando un hombre actla diferente? ldentifica las caracteristicas de lo que
socialmente no es “portarse como hombre” y ubicalas afuera del cuadro.

3. Subraya aquellas caracteristicas (dentro o fuera del cuadro) con las que en lo personal
estas de acuerdo.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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TALLER DE INCORPORACION DE LOS HOMBRES EN LA PREVENCION DEL
EMBARAZO EN ADOLESCENTES DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Ejercicio: “Planear para impulsar”

Instrucciones: Elaborar una propuesta de acciones que incorpore a los hombres en la
prevencion del embarazo en adolescentes desde la perspectiva de género, en el ambito de
las competencias de su institucion y de acuerdo con el plan de trabajo del GEPEA.

Cabe mencionar que la propuesta debe estar alineada a los seis componentes de la ENAPEA
y tomando en cuenta sus tres componentes transversales a) Perspectiva de género con
corresponsabilidad entre mujeres y hombres, b) Interculturalidad y c) Coordinacién
interinstitucional.

Componentes de la ENAPEA:

1.

Educacidon inclusiva, integral y flexible: Oportunidades educativas en México para
nifias, nifos y adolescentes ampliadas en todos los niveles educativos de gestion publica
con enfoque en la formacién de habilidades para la vida y participacion social en un
entorno intercultural, contribuyendo a una mayor acumulacién de capital humano.

. Educacion integral en sexualidad progresiva e inclusiva: Se otorga educacion integral

en sexualidad desde la infancia que favorece la adquisicion gradual, desarrollo, manejo y
uso de informacion y conocimientos necesarios para el desarrollo de habilidades y
actitudes apropiadas para vivir una vida plena y saludable, asi como para reducir riesgos
en materia de salud sexual y reproductiva, con enfoque participativo, intercultural, de
género y de derechos humanos, en todos los niveles educativos de gestion publica y
privada.

. Oportunidades laborales apropiadas para la edad y acordes a las capacidades: Se

amplian las oportunidades laborales de las y los adolescentes en edad legal de trabajar
en México, que les permitan un ingreso suficiente para una vida sin carencias,
asegurando que concluyan la educacién obligatoria y buscando sinergias con estrategias
similares y participacion social.

. Entorno habilitante: Se promueve un entorno legal, social y regulatorio habilitante bajo

un esquema de participacion social que favorezca las decisiones libres, responsables e
informadas de nifias, niflos y adolescentes sobre el ejercicio de su sexualidad y su salud
reproductiva.

. Servicios de salud amigables, resolutivos, incluyentes y versatiles: Se garantizan los

servicios de prevencién y promocion de salud con énfasis en la salud sexual y reproductiva

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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de calidad, de acuerdo con las necesidades de la poblacién 10-19 afios, en apego a la
normatividad; ademas se incrementa la demanda fomentando la participacion social y se
asegura el acceso a una gama completa de métodos anticonceptivos, incluyendo los
reversibles de accion prolongada (ARAP) para garantizar una eleccion libre e informada y
la corresponsabilidad del varén en el ejercicio de la sexualidad.

6. Deteccion temprana y atencion oportuna e integral de la violencia sexual contra
nifias, nifios y adolescentes: Se amplian las acciones para la identificacién temprana de
la violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes y se implementan servicios para su
atencion oportuna e integral.

Nombre de la accidn

Propuesta de accion

Periodicidad

Indicador

Fortalezas

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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Posibles limitaciones

En caso de vincularse
con otras
instituciones,
mencionar sus
nombres y la forma en
gue consistiria la
coordinacioén

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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VI. Lista de asistencia

producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.
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“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.



MEXICO | INVUERES & oo INMUJER

L A parmmosaoona o s mooss  BAJACALIFORNIA INSTITUTO DE LA MUJER

8 L
\"Q—;,O SOBIERNG DEL EITAZO

GOMEIRND DE LA RTPUNICA

r . ' \
i . \ S
[ LR
. 54 - L -
i L /7 A DN St
fi i e 2\
: K stV E ] 28 [3 [
4 " - ! . T ~ B =
i i ! i , B 23 % | Y =
[ s 3 I -~ % ~ I.‘ e v g
3 | =y . B = 3 B § 3 ~YE e SOy r S
g L -2 )?/\ ! -
- = [¥3349 2 =
NEL 1 ERE
: '3 ! - < |= «g‘g 3 4.2
2 : 1 = < |2 s :'
! X | & ; s IB
1K @');_ o QDL ™ 2 |2«
i E g 3 = h % ER
' l ‘:‘ '; ~ 1 D‘-
i < T ; 5= %) ¥ £ |53
H (5% 3113 |51 EE
i } =t ’1 P 7) "\’.- j‘_a
{ i i@i < e 5 215 alfs als 2l ¢ &
] o =] == |-
| | [ P |31 =| 8] 5|3 [s
1 : £ |= 7
i 5 ‘ e X - fi
AR 3 3= s |2
Y ot < | ~ |
A ]
is ’ ! i W i »g b ,-\—k"‘\:’i
GHE i : ‘\5" > , 3 - - ’:’f
Bl ) i R (=4 =& T
2 Fa-y -
’:’T 2
-nw t —— 3
i i 8L \J 5 \J o . <
) \ { - -
i1 {ah dl 5 [ ¥ 3[Ea|e 3 |23
i1 = |2 SI83E T [ES
il H | 3 W ]s 32 2E = &5
l g - P 4 . ;_ _p . | - .;:
mE é 312 8 N3 5122|227
~ 7 IV alls =1L © |.DF
i el ki
z il :

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”. “Este
producto es generado con recursos del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género. Empero el Instituto
Nacional de las Mujeres no necesariamente comparte los puntos de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo”.

AP EI DT N 10

44



